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ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, el 11 de julio de 2016,

reunido el Consejo de Salarios del Grupo N° 13, Transporte y Almacenamiento, Sub-

grupo N° 08 “Transporie Terrestre de Carga Internacional”. POR EL PODER

EJECUTIVO: Las Dras. Cecilia Siqueira Y Lujan Charrutti, POR EL SECTOR

EMPRESARIAL: Los Srs. Diego Martinez y Miguel Falero; POR EL SECTOR

TRABAJADOR: El Sr. Hector Facal,-«-----mssr----==-=- ' ——
ACUERDAN QUE:

PRIMERO. Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al ajuste

salarial del 1ero de julio de 2016, en aplicacién de lo dispuesto en el Acta de Consejo de
Salarios que recoje el acuerdo por mayoria de las parte profesionales del 9 de junio de
2016, que rige para Grupo N° 13, Subgrupo Ne 8, Transporte Terrestre de Carga
Internacional. -- e -

SEGUNDO. Que en virtud de lo establecido en la clausula cuarta B) del referido
documento el porcentaje de aumento que regird a partir del lero de julio de 2016 sobre

los salarios nominales vigentes al 30 de junio de 2016 es del 7.09% resultante de la

acumuiacion de los siguientes items:-- - = - -
a) 4.8% por concepto de iﬁflacién proyectada para el periodo 01.07.16 al 31.12.18.--=-------
b) 2.19 % por concepto de correctivo de inflacién por el periodo comprendido entre el
01/01/16 — 230/06/16 por la diferncia entre la inflacion proyectada y la efectivamente
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registrada. -------=----s=====r---u==e- - - S ——

TERCERO: En virtud de lo establecido en la ,cléusula cuarta B) del referido documento el
porcentaje de aumento que regird a pariir del lero de julio de 2016 sobre los salarios
nominales vigentes al 30 de junio de 2016 para las categorias “Cadete y Mensajero” es
del 8.97% resultante de la acumulacion de los siguientes items: |

a) 4.8% por concepto de inflacion proyectada para el periodo 01.07.16 ai 31.12.16.--------
b) 2.19 % por concepto de correctivo de inflacién por el periodo comprendido entre el
01/01/16 — 30/06/16 por la diferncia entre la inflacion proyectada y la efectivamente
registrada. ------------ -- —

c) 1.75% de acuerdo a lo establecido por los fineamientos del Poder Ejecutivo para los

salarios sumergidos,---=---------- mmmmmmmemm e -- --
CUARTO: En viriud de lo establecido en la clausula cuarta B) del referido documento el
porcentaje de aumento que regira a partir del lero de julio de 2016 sobre los salarios
nominales vigentes al 30 de junio de 2016°para las categorias “Aprendices” es del 8.43
% resultante de la acumulacion de los siguier;tes items:

a) 4.8% por concepto de inflacion proyectada para el periodo 01.07.16 al 31,12.16.-=---==---
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b) 2.19 % por concepto de correctivo de inflacién por el perfodo comprendido entre el
01/01/16 — 30/06/16 por la diferncia entre la inflacion proyectada y la efectivamente
registrada. -------- - - B

c) 1.25% de acuerdo a lo establecido por los lineamientos del Poder Ejecutivo para los
salarios sumergidos.------- S —— . -

QUINTO: Que de acuerdo a lo antes establecido los salarios minimos a partir del 1ero de
julio de 2016 son los que surgen de la tabla adjunta. ---=-==---------= --




SEPTIMO: Leida que fue se ratifica y firma en sefial de C
del mismo tenor. ------------==-==-

i

-

Choferes y Personal de Servicio
Categoria

Chofer de Camion y Camioneta
Chofer internacional o de semirremolque
Chofer de Autolevador (motorista)
Peon de Carga y Descarga
Oficial Mécanico Ajustador
Oficial Mécanico

Medio Oficial Mécanico

Oficial Herrero

Medio Oficial Herrero

Oficial Tornero

Medio Oficial Tornero

Oficial Chapista

Medio Oficial Chapista

Ayudante de Taller

Oficial Pintor

Medio Oficial Pintor

Peon de Taller

Aprendices

Capataces de Deposito

Administrativos y Serenos
Categoria

Auxiliaries de Escritorio
Cadetes y Mensajeros
Serenos

829
964
873
729
969
856
754
761
754
888
754
888
754
761
761
754
754
581
888

18765
12980
17253

rmidad, en ocho ejemplares
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